	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Положению об оплате труда работников 
МБОУ СОШ № 13 им. В.В. Горбатко


	Критерии оценки результативности профессиональной деятельности педагога-организатора ______________________________________________________________(ФИО)
(В графе Конкретный показатель указывается дата проведения, название мероприятия, тема проекта, выступления, работы, ФИ ученика, %, адрес сайта, блога, страницы и т.п.) При сдаче Критериев оценки результативности профессиональной деятельности при себе иметь портфолио (ксерокопии свидетельств, сертификатов, дипломов победителей олимпиад, конкурсов, соревнований, исследовательские работы по самообразованию, сценарии открытых уроков, мероприятий, проектов, планы работы с учащимися, состоящим на учете в школе и (или) в ПДН, протоколы родительских собраний с явочным листом и т.п.)

	Наименование критериев
	Показатели критериев
	Количество баллов
	Конкретные показатели
	Самооценка учителя
	Оценка курирующего зам. директора
	Оценка комиссии

	1. Результативность участия в конкурсах детских общественных организаций и детского самоуправления

	всероссийский уровень  

 - победители                                         -  призеры

региональный 

 -  победители                               

 -  призеры

муниципальный  

- победители                                   - призеры
	15 баллов

10 баллов

10 баллов

5 баллов

5 баллов

3 балла
	
	
	
	

	2.Результативность участия учащихся в творческих и интеллектуальных конкурсах, научно-практических конференциях 


	всероссийский уровень

 - победители                                        

 - призеры

региональный   

 - победители                                  

 -  призеры

муниципальный  

- победители                              

 - призеры
	15 баллов

10 баллов

10 баллов

5 баллов

5 баллов

3 балла
	
	
	
	

	3. Результаты участия в профессиональных конкурсах (победитель или призер) 
	- всероссийский уровень

- региональный 

- муниципальный 
	30 баллов

20 баллов

10 баллов
	
	
	
	

	4. Проведение открытых мероприятий, мастер-классов


	- региональный уровень

- муниципальный 

-школьный уровень
	15 баллов х кол-во

10 баллов х кол-во

5 баллов х кол-во
	
	
	
	

	5. Выступление на РМО
	
	2 балла х кол-во 
	
	
	
	

	6. Выступление на семинаре
	- региональный 

- муниципальный 

- школьный ур.
	10 баллов х кол-во

5 баллов х кол-во

2 балла х кол-во
	
	
	
	

	7. Наличие публикаций

 в научно-методических журналах, на портале Издательского дома «1 сентября» и других официальных печатных изданий педагогической направленности за учитываемый период
	
	5 баллов х кол-во


	
	
	
	

	8. Участие в вебинарах по воспитательной тематике (наличие сертификата и т.п.)
	
	1 балла
	
	
	
	

	9. Коллективные достижения обучающихся в социально значимых проектах, акциях, волонтерской работе и др.
	- всероссийский уровень

- региональный 

- муниципальный 

- школьный ур.
	10 баллов х кол-во

5 баллов х кол-во

3 балла х кол-во

2 балла х кол-во
	
	
	
	

	10. Дополнительный критерий


	
	
	
	
	
	


Сдал «___»____________ 20   г. __________________________________________________________________________

(должность, подпись, расшифровка)

Решение комиссии: ____________________________________________________________________________________

(количество баллов прописью)

Подписи членов комиссии:

	1.______________________________________

2.______________________________________

3.______________________________________

4.______________________________________

5.______________________________________
	6.______________________________________

7.______________________________________

8._____________________________________

9._____________________________________

10._____________________________________
	


«_____» ____________20    г Ознакомлен с количеством баллов_________________________________________________________________________               

                                                                                                                                                                                                                                                                     (прописью)

____________________________________________________________________
(подпись, расшифровка)

